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PROPUESTA DE UN CONTRATO SERVICIO DE DISENO Y EJECUCION DE ACTIVIDADES
EDUCATIVAS PARA ALUMNOS DE 22 CICLO DE EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA

Numero de expediente: 000-CO-CO-2019-0001

Emitido por: Direcciones de Desarrollo Corporativo y Organizacion y Recursos
Humanos.

EL CONTRATO PROYECTADO EN EL CONTEXTO DE LOS OBJETIVOS DE ENRESA.

Informar a la poblacion de las actividades de la empresa es una de las obligaciones de
Enresa ya que en su vision empresarial figura la transparencia como uno de los ejes de
su actividad. La actividad de Enresa en materia de comunicacion se ha orientado hacia
la intervencion en medios de comunicacion (TV, prensa, etc.) y la continuidad de los
centros de informacion, exposiciones en museos y otros lugares, asi como la
colaboracién institucional con actividades de apoyo para el desarrollo econémico-
social de las zonas de influencia de las instalaciones.

El Centro de Almacenamiento de El Cabril, situado en el término municipal de
Hornachuelos, a una distancia de mas de 100 kilobmetros de la capital cordobesa
dificulta la visita de estos colectivos a nuestra instalacion. Por este motivo, desde el
curso escolar 1999/2000 nacié la iniciativa de acercar el conocimiento y Ia
informacion de la empresa a los escolares en sus centros de educacioén, asi como otros
colectivos en sus asociaciones o puntos de encuentro.

Estas actividades educativas tienen como objetivo fundamental informar de las
actividades de Enresa y del funcionamiento del Centro de Almacenamiento de El
Cabril de una manera adaptada al publico, especialmente escolar, con actividades
sencillas y atractivas que informen sobre la labor de Enresa.

Se plantea al 6rgano de contratacion de ENRESA la necesidad de contratar el servicio
de Diseno y Ejecucion de Actividades Educativas para alumnos de 2° ciclo de
Educacion Secundaria Obligatoria.

Este servicio contempla la organizacion de actividades educativas que faciliten la
informacién y el conocimiento de Enresa a alumnos del segundo ciclo de Ensenanza
Secundaria Obligatoria de Cordoba.

Cada sesion tendra una duracion de 2 horas y se desarrollara en dos partes:

e Enprimer lugar, se realizard una presentacion de Enresa (impartida y preparada
por personal del Servicio de Comunicacion del Centro de Informacién de El
Cabril). La duracion de esta presentacion sera de aproximadamente 30 minutos
dependiendo de la participacién de los alumnos. La presentacion abordara los
siguientes puntos:




= Quées Enresa.

= A qué se dedica.

= Doénde se producen los residuos que gestiona Enresa.

= (Clasificaciéon y Tipos de residuos.

= (estion de los residuos radiactivos de Media, Baja y Muy Baja
actividad.

e En segundo lugar, se realizara un taller practico (impartido y preparado por la
empresa licitadora). Tendra una duraciéon de aproximadamente 1 hora 30
minutos. Consistirda en la realizacion de distintas actividades en las que
participaran todos los alumnos de la clase y que estaran relacionadas con los
conceptos tratados.

Se ha estimado la realizacion de un maximo de 450 actividades dentro de la provincia
de Cordoba y zona de influencia de El Cabril distribuidas inicialmente en 60
actividades en el ano 2019; 150 actividades en el 2020; 150 actividades para el 2021 y
90 actividades en el 2022.

Asimismo, se ha estimado la realizacion de un maximo de 45 actividades fuera de la
provincia de Coérdoba distribuidas inicialmente en 6 actividades en el ano 2019; 15
actividades en el ano 2020; 15 actividades para el 2021y 9 actividades en el 2022.

A cada actividad asisten de media 25 alumnos y estas actividades se desarrollan en los
meses con actividad escolar entre septiembre y junio.

MEDIOS DE LOS QUE DISPONE ENRESA.

ENRESA tiene en la actualidad una plantilla de 315 empleados, de los cuales 3 técnicos
prestan servicio en la Unidad de Comunicacion ubicada en la sede social de Madrid, 1
técnico en comunicacion que presta servicio en el proyecto de Desmantelamiento de
la central nuclear José Cabrera y 3 técnicos mas en el servicio de comunicacion social
de El Cabril encargados de recibir las visitas del centro y de otras actividades de
comunicacion de dicha instalacion, que en su momento pueden apoyar las actividades
educativas que pero que no pueden afrontar la realizacién y la produccion de todos
los talleres.

No hay técnicos de comunicacion de otros departamentos que pudieran ser
reasignados para abordar esta actividad.

CONCLUSION.

Es necesario externalizar el servicio de actividades educativas para alumnos del
segundo ciclo de Ensenanza Secundaria Obligatoria de Cordoba, porque ENRESA no
dispone de los medios ni la infraestructura necesaria para la realizacion de este.
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