ANEXO 7: MODELO DE CURRICULUM VITAE 
	PUESTO QUE VA A OCUPAR EN LA ORGANIZACIÓN DEL PROYECTO:

	NOMBRE Y APELLIDOS: 
	

	TITULACIÓN ACADÉMICA:
	

	NIVEL DE INGLÉS:
	

	

	PROYECTO:
	
	CLIENTE:
	
	FECHA INICIO:
	

	
	
	
	
	FECHA 
FIN:
	

	
	
	
	
	DURACIÓN:
	

	DESCRIPCIÓN PROYECTO:
	
	PUESTO: 
	

	FUNCIONES DESEMPEÑADAS:
	

	SOFTWARES INFORMÁTICOS UTILIZADOS:
(Especificar finalidad y nivel de uso de cada software)
	Software informático 1:
Finalidad y nivel de uso:

	
	Software informático 2:
Finalidad y nivel de uso:

	
	… (Repetir la información anterior tantas veces como softwares informáticos se hayan utilizado)

	REACTOR MODERADO
POR GRAFITO:
		Sí ☐
	                No ☐




	

	… (Repetir la información anterior tantas veces como proyectos se hayan realizado)

	

	1. NÚMERO TOTAL DE AÑOS COMPLETOS DE EXPERIENCIA DEL PERFIL (a+b):
(*) Deberá ser la suma de la duración de todos los proyectos referenciados en el CV
	____ años totales completos de experiencia (*)

	a) Años completos de experiencia correspondientes a la solvencia técnica y profesional

	Años completos correspondientes a la solvencia técnica y profesional:
Director de proyecto: 5 años
Resto de perfiles: 3 años

	b) Años completos de experiencia adicionales a los requeridos como solvencia técnica y profesional
(*) Para los perfiles valorables, deberá coincidir con el nº de años de experiencia ofertados en el Anexo de criterios técnicos objetivos, por encima de los requeridos como solvencia técnica y profesional
	____ años completos adicionales a los requeridos como solvencia técnica y profesional (*)

	2) NÚMERO TOTAL DE REFERENCIAS DE TRABAJOS DE DESMANTELAMIENTO RELACIONADOS CON CENTRALES NUCLEARES MODERADAS POR GRAFITO:
(*) Para los perfiles valorables, deberá coincidir con el nº de referencias de trabajos ofertados en el Anexo de criterios técnicos objetivos
	____ referencias de trabajos (*)



