PLUS PLUS PLUS - PLUS JEFE PLUS
Ne UBICACION | ANTIGUEDAD | JORNADA TIPO CATEGORIA | SALARIO BASE PELIGROSIDAD | TRANSPORTE | VESTUARIO ANTIGUEDAD EQUIPO (12 PLUS PLUS NOCHEBUENA COMPLEMENTOS| - CONVENIO
CONTRATO | PROFESIONAL | (15 PAGAS) (15 PAGAS) (12 PAGAS) (12 PAGAS) (15 PAGAS) PAGAS) NOCTURNIDAD| FESTIVIDAD / NOCHE VIEIA VACACIONES COLECTIVO
ENRESA VIGILANTE DE 1.094,62
1 VILLA~R DE 01/05/2015 100% 100 SEGURIDAD €/MI‘ES 22,70 €/MES | 129,90 €/MES | 105,83 €/MES | 43,22 €/MES 95,71€/MES | 75,52 €/ MES | 4,37€/MES | 14,40 €/ MES *
CANAS
ENRESA VIGILANTE DE 1.094,62
2 VILLA~R DE 01/05/2015 100% 100 SEGURIDAD €/MI‘ES 22,70 €/MES | 129,90 €/MES | 105,83 €/MES | 43,22 €/MES 95,71€/MES | 75,52 €/ MES | 4,37€/MES | 14,40 €/ MES *
CANAS
ENRESA
3 VILLAR DE 01/05/2015 100% 100 VIGILANTE DE 1.094,62 22,70 €/MES | 129,90 €/MES | 105,83 €/MES | 43,22 €/MES | 109,46 €/MES *
o SEGURIDAD €/MES
CANAS
ENRESA VIGILANTE DE 1.094,62
4 VILLA~R DE 01/05/2015 100% 100 SEGURIDAD €/MI‘ES 22,70 €/MES | 129,90 €/MES | 105,83 €/MES | 43,22 €/MES 95,71€/MES | 75,52 €/ MES | 4,37€/MES | 14,40 €/ MES *
CANAS

* CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE EMPRESAS DE SEGURIDAD

** ABSENTISMO = 5%
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i6n del art. 130 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico




