
Nº UBICACIÓN ANTIGÜEDAD JORNADA
TIPO 

CONTRATO
CATEGORIA 

PROFESIONAL
SALARIO BASE 

(15 PAGAS)

PLUS 
PELIGROSIDAD 

(15 PAGAS)

PLUS 
TRANSPORTE 
(12 PAGAS)

PLUS 
VESTUARIO 
(12 PAGAS)

ANTIGÜEDAD 
(15 PAGAS)

PLUS JEFE 
EQUIPO (12 

PAGAS)

PLUS 
NOCTURNIDAD

PLUS 
FESTIVIDAD

PLUS 
NOCHEBUENA 
/ NOCHE VIEJA

COMPLEMENTOS 
VACACIONES

CONVENIO 
COLECTIVO

1
ENRESA 

VILLAR DE 
CAÑAS

01/05/2015 100% 100
VIGILANTE DE 
SEGURIDAD

1.127,46 
€/MES

23,38 €/MES 133,79 €/MES 109,02 €/MES 44,52 €/MES 98,58 € / MES 77,79 € / MES 4,50 € / MES 14,83 € / MES *

2
ENRESA 

VILLAR DE 
CAÑAS

01/05/2015 100% 100
VIGILANTE DE 
SEGURIDAD

1.127,46 
€/MES

23,38 €/MES 133,79 €/MES 109,02 €/MES 44,52 €/MES 98,58 € / MES 77,79 € / MES 4,50 € / MES 14,83 € / MES *

3
ENRESA 

VILLAR DE 
CAÑAS

01/05/2015 100% 100
VIGILANTE DE 
SEGURIDAD

1.127,46 
€/MES

23,38 €/MES 133,79 €/MES 109,02 €/MES 44,52 €/MES 112,74 €/MES *

4
ENRESA 

VILLAR DE 
CAÑAS

01/05/2015 100% 100
VIGILANTE DE 
SEGURIDAD

1.127,46 
€/MES

23,38 €/MES 133,79 €/MES 109,02 €/MES 44,52 €/MES 98,58 € / MES 77,79 € / MES 4,50 € / MES 14,83 € / MES *

* CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE EMPRESAS DE SEGURIDAD

Relación de trabajadores en aplicación del art. 130 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público

26/02/2025

** ABSENTISMO = 5%
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