
Nº Categoria Contrato Discapacidad
Jornada 

(%)
Antigüedad

Salario Base 

(14 pagas)

CompL. 

Capacitación 

Profesional N1 

(14 pagas)

Compl. 

Capacitación 

Profesional N2 

(14 pagas)

Compl. a 

SMI=1184 (14 

pagas)

Compl. 

Coordinación 

(12 pagas)

Compl. 

Puesto de 

Trabajo (12 

pagas)

Total Anual Observaciones

1 TECNICO AUX. 109 SI 100 04/10/2016 1.061,36 97,64 76,42 17.295,88 BAJA IT

2 TECNICO AUX. 410 SI 100 15/01/2025 1.061,36 122,64 16.576,00 SUST. #1

3 TECNICO AUX. 109 SI 100 01/02/2013 1.061,36 97,64 76,42 0,00 17.295,88

4 TECNICO AUX. 109 SI 100 07/03/2017 1.061,36 97,64 76,42 0,00 17.295,88

5 TECNICO CEE 109 SI 100 02/07/2018 1.129,84 103,95 81,35 0,00 100,00 50,00 20.211,96

6 TECNICO CEE 209 SI 64,16 04/02/2011 724,91 66,69 52,19 0,00 11.813,11

7 TECNICO CEE 109 SI 100 20/12/2022 1.129,84 54,16 16.576,00

8 TECNICO CEE 109 SI 100 21/06/2021 1.129,84 103,95 0,00 0,00 17.273,06 BAJA IT 

9 TECNICO CEE 510 SI 100 05/05/2025 1.129,84 54,16 16.576,00 SUST. #8

Convenio de aplicación: XVI Convenio Colectivo de centros y servicios de atencion a personas con discapacidad

% Absentismo mayo 24_abr 25: horas absentismo/hotas totales servicio: 22,24%

El trabajador #4 está empadronado fuera de la Comunidad de Madrid

RELACIÓN DE PERSONAL ADSCRITO AL SERVICIO DE CONSERJERÍA, LOGÍSTICA, CONDUCCIÓN DE VEHÍCULOS, ESTAFETA, RECEPCIÓN Y GESTIÓN DE ALMACENES EN LA SEDE SOCIAL DE ENRESA Y SUS EDIFICIOS ADSCRITOS

DATOS MENSUALES
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