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N2 EXPEDIENTE: CO-OE-22-028

1. ALCANCE

El presente documento tiene por objeto describir las condiciones técnicas requeridas para la
contratacion de los “Servicios de mantenimiento de infraestructuras y vigilancia y control de
sistemas y equipos para el Proyecto de Desmantelamiento y Clausura de la Central Nuclear José
Cabrera (en adelante PDC de la CNJC)”.

A tal fin se definen el alcance, las caracteristicas y condiciones que deberan regir para la prestacion
del servicio.

El alcance se desglosa en los siguientes lotes independientes:

e lote 1: Servicio de mantenimiento de infraestructuras para el PDC de la CNJC.
e lote 2: Servicio de vigilancia y control de sistemas y equipos para el PDC de la CNJC.

El lugar en el que se prestaran los servicios requeridos sera la Central Nuclear José Cabrera, situada en

el término municipal de Almonacid de Zorita (Guadalajara).

2. DESCRIPCION DE TRABAJOS

Las tareas a efectuar se detallan a continuacion ordenadas en los dos niveles de responsabilidad: el

de mantenimiento de infraestructuras y el de vigilancia y control de sistemas y equipos.

Se relacionan a continuacion las diferentes tareas a realizar con cada uno de los lotes.

2.1. Lote 1: Servicio de mantenimiento de infraestructuras para el PDC de la CNJC

Las actividades de mantenimiento de infraestructuras van encaminadas al mantenimiento y
conservacion de instalaciones e infraestructuras y a tareas auxiliares de reparacion y reposicion de

componentes en la Central Nuclear José Cabrera:

= Sustitucion o reposicion de elementos de sistemas de filtracion y prefiltracion de sistemas de
ventilacion portatiles y equipos de refrigeracion y circulacion de aire incluyendo la gestion del

material sustituido.
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= Sustitucion o reposicion de elementos de sistemas de filtracion de los sistemas de tratamiento
de efluentes liquidos (filtros celuldsicos y mecanicos, filtros de arena, grava y silice, cartuchos,

resinas) incluyendo la gestion del material sustituido.

= Sustitucion o reposicion de elementos de los sistemas de captacion de agua y de los sistemas
de tratamiento de agua potable (sistema de cloracion, filtros celulésicos y mecanicos, filtros de

arena, grava y silice, cartuchos) incluyendo la gestion del material sustituido.

= Sustitucién o reposicion de elementos de los sistemas de tratamiento de agua (aguas negras,

sistema de aireacion, balsas de decantacién, sistemas de control y muestras).

= Sustitucion o reposicion de elementos de proteccion colectiva y senalética (pasarelas,

barandillas, peldanos, elementos de sujecién, carteleria y senalizacion).
* Montaje y desmontaje de andamios en funcién de las necesidades de planta.
=  Mantenimiento, conservacion y reparacion de fontaneria y agua caliente sanitaria:
o Limpiezay cloracion de terminales
o Reparacion de agua en interiores y exteriores
o Reparacién de cisternas y griferia en general
o Reparacion y/o cambio de termos de agua caliente
o Reparacién de bocas de agua de riegos
o Desatascado de pilas y conducciones de aguas residuales
= Mantenimiento, conservacion y reparacion de albanileria:
o Reparacién de goteras

Reparacion ylo reposicion de arquetas, conducciones de agua y pluviales

O

O

Reposicion de azulejos, enlucidos y terminados
o Reparacion de bordillos

= Mantenimiento, conservacion y reparacion de carpinteria y carpinteria metalica:
o Reparacion de persianas

o Reparacion de barandillas y escaleras
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o Reparacioén de cristales
o Cambio de cerraduras
o Reparacién en general de puertas y ventanas

* Mantenimiento, conservacién y reparacion de pintura en zonas afectadas por averias, repaso

de zonas o reubicaciones y cambios de uso de dependencias varias.

* Mantenimiento, conservacion y reparacion de infraestructuras tales como pequenas
modificaciones, remodelaciones, cambios de configuracion, uso o ubicacion de instalaciones e
infraestructuras como compactadora de residuos, lavanderia, sistemas de tratamiento y
acondicionamiento de residuos, sistemas de tratamiento de efluentes, aire comprimido y

sistemas auxiliares de planta.

= Traslados de material convencional y limpieza de zonas de acopio y gestion de materiales

resultantes.
» Actividades de repliegue, mudanzas y traslado de equipos, enseres y mobiliario.

= levantamiento de arquetas, limpieza, y retirada de agua, escorrentias, lodos y de pequena

broza acumulada.

= Actividades de traslado de equipamiento contra incendios (carros portatiles de extincién, sacos

terreros...).

= Actividades de traslado de efluentes liquidos radiactivos desde la zona de generacién a la planta

de tratamiento de efluentes.

= Actividades de toma de muestras y de saneamiento de terrenos.

2.2. Lote 2: Servicio de vigilancia y control de sistemas y equipos para el PDC de la CNJC

Las actividades de vigilancia y control de sistemas y equipos van encaminadas al arranque y paro
de equipos y sistemas, alineamiento de elementos, vigilancia de sistemas y toma de datos de
paneles locales, control de equipos y sistemas requeridos en planta para las actividades del
proyecto, asi como actividades de mantenimiento y verificacion de equipos y sistemas operativos

de planta (pruebas, ensayos, inspecciones, revisiones preventivas y mantenimiento correctivo)



VICEPRESIDENCIA
TERCERA DEL GOBIERNO
®  GOBIERNO

PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

Eﬁw oy (‘enresa

Clave: Revision: Fecha: Pagina:

060-ES-OE-0561 0 Abril 2022 5

Las

Sistema de captacion de agua

Sistema de agua potable y potabilizacién

Sistema de depuracion y vertido de aguas negras

Sistemas de proteccion contra incendios (sistemas de extincion y sistemas de deteccién)
Unidades portatiles de ventilacion y equipos auxiliares de refrigeracion y filtrado.

Sistemas eléctricos y de iluminacion incluyendo equipos de transformacion, interruptores de
potencia, cuadros de obra, cuadros de reagrupamiento, sistemas de iluminacién normal y de
emergencia.

Sistema de alimentacion eléctrica de emergencia: equipos SAl de alimentacion ininterrumpida,
baterias y acumuladores.

Sistema de tratamiento de efluentes liquidos

Sistema de megafonia

Sistema de supervision y control

actividades comprenden:

Actividades de alineamiento, arranque/paro y puesta en servicio de los sistemas y equipos
referidos

Realizacion de rondas, vigilancias, observacion, toma de datos y lecturas periddicas del
equipamiento operativo.

Actividades de senalizacion, control y bloqueo/condena de los descargos operativos y de
sistemas y equipos conforme procedimientos del servicio de operacién de la CN José Cabrera.
Realizacion de gamas de mantenimiento, inspeccion, pruebas y ensayos sobre diferentes
elementos y componentes mecanicos, eléctricos y de instrumentacion.

Deteccion de fallos, averias e incorrecto funcionamiento de los sistemas de operacion,
funcionamiento y vigilancia de la instalacion y sus componentes referidos con este documento.
Mantener en condiciones de funcionamiento y operabilidad los equipos, instrumentos y
herramientas requeridas en el desempeno de sus actividades.

Trabajos auxiliares de limpieza, engrasado y lubricacién de componentes mecanicos, reajuste
y reapriete de tornilleria y conexionado.

Actividades de apoyo a la aplicacion del Plan de Restauracion del Emplazamiento (PRE) como

toma de muestras, mallado de zonas y remediacion de terrenos.
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3.

EQUIPO DE TRABAJO

El equipo de trabajo dedicado a la ejecucion del servicio, que cumplira los requisitos de titulacion

y experiencia requeridos en el apartado de Solvencia Técnica del Anexo del Pliego de Clausulas

Administrativas, estara compuesto al menos por los perfiles descritos a continuacion:

Lote 1:

Servicio de mantenimiento de infraestructuras

Lote 2:

El servicio debera contar al menos con la siguiente estructura organizativa:

- Dos operarios durante el periodo de vigencia del contrato.

Los operarios de mantenimiento de infraestructuras realizaran las tareas descritas en el
apartado 2 (lote 1) del presente documento con dedicacién completa anual de 220 jornadas

laborales por operario y dentro del horario de apertura vigente en la planta.

Servicio de vigilancia y control de sistemas y equipos

El servicio sera prestado por un equipo de auxiliares de operacion y debera contar al menos

con la siguiente estructura organizativa:

- Dos operarios durante el periodo de vigencia del contrato.

Los operarios de vigilancia y control de sistemas realizaran las tareas descritas en el
apartado 2 (lote 2) del presente documento con dedicacion completa anual de 220 jornadas

laborales por operario y dentro del horario de apertura vigente en la planta.

Se adjunta como Anexo 1 el listado de requisitos minimos aplicables a las empresas contratistas con

personal.
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4. MEDIOS MATERIALES

El contratista, proporcionara a los trabajadores las protecciones necesarias para la ejecucion de los
trabajos tales como casco, botas de seguridad, vestuario, gafas, cinturones de seguridad,
herramientas y cualquier otro que fuera necesario (a excepcion del material de Proteccion
Radiologica que sera suministrado por Enresa) siendo de obligado uso, siguiendo las normas de

seguridad.
Los equipos de medida a utilizar deberan estar debidamente calibrados y etiquetados.

Se adjunta como Anexo Il el listado de herramientas y equipamiento minimo que debe dedicarse al

contrato.

5. ORGANIZACION DEL SERVICIO

Para ambos lotes:

El contratista debera designar un coordinador del contrato que sera el responsable directo del
servicio, con poderes para adoptar soluciones siempre que sea necesario y que se relacionara con
el técnico encargado del contrato por parte de Enresa para resolver las incidencias que pudieran
surgir sobre la ejecucion del mismo. El coordinador del servicio sera el responsable de emitir

cuantos informes relacionado con el servicio le sean solicitados por Enresa.

Periodicamente se realizara una reunion de seguimiento del contrato donde se analizaran las
actividades realizadas, las posibles incidencias, la coordinacion con otras areas organizativas, las

dedicaciones realizadas y las tareas previstas.

Los servicios descritos se prestaran todos los dias laborables del ano de lunes a viernes en el horario
establecido en la Central Nuclear José Cabrera, que actualmente es de 07:00 a 15:00 horas. Dicho
horario podra sufrir variaciones puntuales para adaptarse a circunstancias operativas de la
instalacion, lo que incluye su disponibilidad para llevar a cabo trabajos puntuales fuera del horario
habitual para realizar tareas no planificadas o excepcionales.

El calendario laboral de la CN José Cabrera serd comunicado anualmente al contratista.

De forma adicional Enresa solicitard a los diferentes perfiles contemplados, en funcién de sus

respectivos campos de actuacion, formar parte de la Organizacion de Proteccion Contra incendios
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y de la Organizacién de emergencia de la CN José Cabrera. En caso de requerirse como integrantes
en la composicion de los diferentes retenes de mantenimiento en emergencia, con condicionantes

de asistencia ylo presencia en planta en un tiempo maximo fijado.

Seraresponsabilidad del contratista la formacion inicial y los correspondientes reciclajes periddicos
de la formacién tedrica practica en materia de extincion contra incendios (de al menos 8 horas de
formacion expedido por una entidad formadora habilitada) requerida a todos los componentes de

la organizacion contraincendios de la CN José Cabrera.

El retén semanal consistira en disponibilidad las 24 horas del dia mediante comunicacion telefénica

y presencia en planta en un tiempo no superior a 60 minutos, en caso de aviso.

Para el lote 1 se estima la realizacion de un maximo de 60 retenes semanales durante la vigencia
del contrato.
Para el lote 2 se estima la realizacion de un maximo de 60 retenes semanales durante la vigencia

del contrato.

En cada lote se designara al menos a uno de los recursos como recurso preventivo (se acreditara
con la formacion de al menos 60 horas de formacién especifica en PRLy el nombramiento por parte

de la empresa como recurso preventivo, con caracter previo al inicio de los trabajos).

6. REQUISITOS

Para la realizacion de trabajos en la CNJC son de aplicacion los requisitos que se incluyen en el

Anexo | de este pliego. Se detallan a continuacion los requisitos especificos aplicables al contrato.

6.1. Prevencion de Riesgos Laborales

En cumplimiento de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos Laborales, y del
Real Decreto 171/2004 por el que se desarrolla el articulo 24 de dicha Ley en materia de
coordinacion de actividades empresariales, asi como de cualquier otra normativa vigente en
materia de Seguridad y Salud, el contratista debera, con caracter previo al inicio de los trabajos:

+  Haber realizado la evaluacion inicial de riesgos especifica de las actividades objeto del

presente contrato, elaborando la correspondiente planificacién de medidas de prevencion
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y proteccion que se adoptaran para los riesgos identificados. Si Enresa lo considerase
necesario, un técnico del Servicio de Prevencién del contratista deberd visitar la instalacion
y recoger toda la informacién necesaria para poder elaborar dicho documento.

«  Haber formado e informado a sus trabajadores de los riesgos detectados, asi como
haber adoptado las medidas necesarias encaminadas a evitar los riesgos derivados de sus
actividades propias. El contratista sera el Unico responsable en materia de Seguridad y Salud
de su personal, dotandole de todos los equipos de trabajo que puedan ser precisos para el
desarrollo de las actividades contratadas. Ademas, debera facilitarle todos los Equipos de
Proteccion Individual no destinados a proteger contra el riesgo radiolégico, incluyendo la
ropa térmica.

« Entregar a Enresa la informacién sobre los riesgos que, debido a la ejecucién del
contrato, sus actividades pueden generar, tanto para sus trabajadores, para terceros o en
sus instalaciones.

« Darse de alta y subir a la plataforma de Coordinacion de Actividades Empresariales que
le sea indicada toda la documentacion solicitada por Enresa necesaria para poder acceder a
la instalacion y ejecutar los trabajos objeto del contrato.

«  Comunicar cuando se produzca un accidente de trabajo grave o muy grave de alguno
de sus trabajadores o de sus subcontratadas en la instalacion.

«  Comunicar inmediatamente toda situacion de emergencia susceptible de afectar a la
seguridad y salud de los trabajadores.

« Tener en cuenta en su evaluacion de riesgos y en su planificacion preventiva las
informaciones facilitadas.

«  Coordinarse con el resto de las empresas que presten servicios en las instalaciones de
Enresa.

- Designar un responsable de seguridad del contrato.

« Asistir a las reuniones periddicas de coordinacion a las que sea convocado.

«  Facilitar aquella documentacion en materia de Prevencién de Riesgos Laborales que
Enresa considere necesario: revisiones periddicas de Equipos de Proteccién Colectiva e
Individual, cuadros de obra, maquinaria, procedimientos de izado de grandes piezas,
certificacion de anclajes para trabajos en altura...

« Llevar a cabo un seguimiento del cumplimiento de todos los requisitos exigidos en el

contrato en materia de Prevencidén de Riesgos Laborales. Para ello, el responsable de
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seguridad del contrato y un técnico del Servicio de Prevencion del contratista deberan
realizar visitas periodicas a la instalacion (la frecuencia de las visitas dependera del grado
de cumplimiento de dichos requisitos, no superando en todo caso la de una visita mensual
de cada una de las dos figuras).

+  Hacer un uso adecuado de las instalaciones de higiene y bienestar cedidas
temporalmente por Enresa. Esta cesion estara condicionada por la disponibilidad existente
y la correcta utilizacion que el contratista haga de dichas instalaciones.

« Acreditar que sus trabajadores disponen de una formacion tedrica y practica, suficiente

y adecuada, y centrada especificamente en el puesto de trabajo o funcion que desempenen.

Enresa hara entrega al contratista de la informacion acerca de los riesgos generales, medidas de
emergencia e instrucciones de seguridad que puedan ser aplicables en las instalaciones donde
vayan a prestar el servicio, asi como sobre su Sistema de Gestion de la Prevencion de Riesgos
Laborales. Es responsabilidad del contratista la entrega de dicha informacion a sus trabajadores.

En caso de detectar comportamientos negligentes o incumplimientos reiterados en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales, Enresa solicitara al contratista que los trabajadores causantes de
los mismos reciban nueva formacion acorde con las desviaciones observadas. Dicha formacién
debera ser presencial e impartida por un técnico del Servicio de Prevencion de la empresa. No
obstante, si la naturaleza de dichas desviaciones lo hiciera necesario, la formacion debera ser
impartida por una entidad formativa especializada (trabajos en altura, montaje de andamios,
utilizacion de maquinaria pesada...). Si, a pesar de la adopcion de acciones formativas correctivas,
contintian observandose deficiencias, Enresa requerira al contratista que, en el ejercicio de sus
facultades empresariales y de su poder de direccion, no asigne y retire a los trabajadores causantes
de las mismas de la ejecucion de los trabajos objeto del contrato. En consecuencia, y en aras de
evitar las malas practicas en materia de Prevencion de Riesgos Laborales, Enresa no permitira el

acceso de estos trabajadores a la instalacion.

Asimismo, se deberan observar las siguientes obligaciones en materia de subcontratacion:
a) Exigiralas empresas con las que pretenda subcontratar parte del encargo la entrega de
la evaluacidén de riesgos especifica de los trabajos a realizar, la planificacion de la
actividad preventiva, la acreditacion que justifica el cumplimiento de las obligaciones

en materia de vigilancia de la salud de sus trabajadores, la relacion de trabajadores que
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participaran en la ejecucion de la actuacion encargada y acreditando haber sido
instruidos, formados e informados en materia de Prevencion de Riesgos Laborales, asi
como la relacién de sustancias quimicas a utilizar o emplear en la ejecucion de esa

actuacion.

b) Exigir a los trabajadores autébnomos con los que haya subcontratado parte de la
actuacion encargada las acreditaciones que se correspondan y que permitan constatar
que cumplen con la normativa de Prevencion de Riesgos Laborales que les es de

aplicacion.

c) Vigilar el cumplimiento de la normativa de Prevencion de Riesgos Laborales por parte de

los terceros subcontratados.

6.2. Seguridad Fisica

El contratista debera tener en cuenta las normas previstas para el control de accesos de personal y
material a la CN José Cabrera, siendo responsable de que su personal conozca y obedezca los
procedimientos e instrucciones que estén en vigor, asi como de su comportamiento en el interior
de la Instalacion. Todo el personal sera informado en el curso de acceso sobre las pautas generales

a cumplir sobre la seguridad fisica de la instalacion.

6.3. Proteccion Radiologica

El personal que participe en los trabajos objeto de este contrato (ambos lotes) sera
Profesionalmente Expuesto de categoria A y estarad sometido al Manual de Proteccion Radioldgica
envigoren la instalacion, asi como a los procedimientos en los que se desarrolla. Debera utilizar el
equipo de proteccién que aplique en cada caso, someterse a los controles que se definan, asi como

tener actualizado, el Carnet Radioldgico del CSN.

En particular, se deberan cumplir los requisitos establecidos para "trabajador profesionalmente
expuesto” en el Reglamento sobre Proteccién Sanitaria contra las Radiaciones lonizantes (R.D.

783/2001, de 6 de julio).
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Para trabajos en zona controlada, deberan seguirse las siguientes normas de obligado

cumplimiento:

La Seccion de Proteccion Radiolégica de la CNJC tiene establecidas unas normas para el acceso de
personas a Zona Controlada. El contratista vendra obligado a cumplir dichas normas, asi como las
medidas que dicha Seccion recomiende, vistas las caracteristicas del trabajo a ejecutar (vestuario,

protecciones, tiempos de permanencia, etc.)

Para el desarrollo de sus servicios dentro de Zona Controlada el contratista debera cumplir las
normas establecidas por la legislacion espanola vigente, las propias de la Central contenidas en el
Manual de Proteccién Radiologica y toda otra normativa o procedimiento de la CNJC emitido para

el mejor control de los trabajos en dicha zona.

Enresa suministrara al personal que trabaje en Zona Controlada la vestimenta y medios de

Proteccion Radiologica necesarios.

6.4. Emergencias

El contratista sera el responsable de que todo el personal a su cargo en el emplazamiento conozca
y cumpla las normas a seguir en caso de emergencia y las misiones y obligaciones que se deriven
del Plan de Emergencia Interior del PDC de la CNJC (060-PE-EN-0001) vigente. Todo el personal sera

formado sobre dichas normas y actuaciones.

6.5. Garantia de Calidad

Los trabajos de este contrato estan sujetos a requisitos de garantia de calidad de nivel Ill de acuerdo
con la graduacion de requisitos de Garantia de Calidad de Enresa, por lo que los trabajos que efectle
el contratista se realizaran al amparo de un sistema de calidad que cumpla con los requisitos
establecidos en la UNE-EN ISO 9001: 2015 o normas equivalentes referenciadas en el pliego
administrativo.

Las actuaciones que realizara Enresa para verificar el cumplimiento de estos requisitos podran

consistir en las siguientes, segun aplique al producto o servicio:

- Evaluacion trienal del suministrador: el método de evaluacidon podra ser mediante la realizacion

de auditorias trienales que contemplen la totalidad de los alcances de los contratos que el
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contratista tenga en ejecucion sometidos a garantia de calidad, inspecciones o supervisiones

directas a los trabajos o por el mantenimiento de acreditaciones emitidas por otra entidad o de la

evaluacién emitida por el GES.

En el supuesto de producirse alteraciones significativas del contrato original, podré realizarse una

auditoria a los nuevos requisitos, dando comienzo desde ese momento a un nuevo periodo trienal

de auditorias.

- Aceptacion de documentos

- Aceptacién de no conformidades

- Revision documental de evidencias objetivas (documentacion y registros GC) de cumplimiento

con todos los requisitos de la especificacion de compras y de los registros de elementos no

conformes

6.6. Medio Ambiente.

El contratista sera responsable de que su personal conozca y aplique los procedimientos previstos
en materia de proteccion del medio ambiente, en todas las actividades que realicen dentro de la
Instalacion. Se compromete, asimismo, a cumplir la legislacion aplicable y a pedir cuanta
informacion sea necesaria para dar cumplimiento a los requerimientos ambientales. Los
procedimientos internos de Enresa que resulten de aplicacion seran puestos a disposicion del

contratista en la reunion de lanzamiento de los trabajos.
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ANEXO | - REQUISITOS APLICABLES A EMPRESAS CONTRATISTAS CON PERSONAL




EMPRESA

TRABAJADOR

REQUISITOS APLICABLES A EMPRESAS CONTRATISTAS CON PERSONAL

CENTRO / INSTALACION:

ADJUDICACION: [EMPRESA: |

FECHA INICIO PREVISTA:

TRABAJO:

FECHA FIN PREVISTA:

AL INICIO DE LOS TRABAJOS

X Justificacion Trabajadores al Corriente de Pagos de Salarios y Seguridad Social.

*

Ficha Empresa Cumplimentada (*).

PERIODICAMENTE

X Justificacion Trabajadores al Corriente de Pagos de Salarios y Seguridad
Social (Semestral). (*)

X Resumen Mensual de Personal en Obra (en su caso). (Mensual). (*)

AL CIERRE DE LOS TRABAJOS

X Documentacion relativa a la Maquinaria y Medios Auxiliares (marcado CE,
adecuacion RD.1215/97, manual de instrucciones del fabricante, manto., etc.).

X
E X Certificacion Negativa de Descubiertos Seguridad Social. Certificacién Negativa de Descubiertos Seguridad Social (Semestral)
<| X Certificado de Contratistas y Subcontratistas — Mod. 01C. Certificado de Contratistas y Subcontratistas — Mod. 01C (Anual).
X Justificacion Alta Seguridad Social de Trabajadores o Recibo de Auténomo.
[0 Devolucién firmada Declaracion de Compromiso Ambiental. (*)
[0 Devolucion Firmada Carta de ENRESA con Informacién e Instrucciones sobre X Revision de las Evaluaciones de Riesgos y Medidas Preventivas derivadas
__| Riesgos Laborales, Obligaciones y medidas de emergencia de la Instalacion. (*) de éstos (en su caso).
g X Definicion de la Modalidad del Servicio Preventivo (alcance del concierto). X Definicion de la Modalidad del Servicio Preventivo (alcance del concierto)
S| X Evaluacion de Riesgos y Planificacion de la Actividad Preventiva. (Anual).
o Poliza del Seguro de Responsabilidad Civil. Péliza del Seguro de Responsabilidad Civil (Anual)
g X Plan de Prevencion Especifico de la Actividad Contratada.

PRL (Obras y Construccion)

X Libro de Subcontratacién debidamente actualizado.
O Registro de Empresa Acreditada REA (RD 1109/07).

X Designacion Recurso Preventivo por parte del Contratista Principal y Acta de
Designacion de Encargado de Seguridad por parte de Subcontratistas.

Plan de Seguridad y Salud (incluye Evaluacion Riesgos). (Obras con Proyecto)
Anexos al Plan de Seguridad y Salud. (Obras con Proyecto)

Plan de Medidas Preventivas. (Obras sin Proyecto)

Adhesion al Plan Marco de PRL del Promotor. (*)

Apertura del Centro de Trabajo.

Solicitud Subcontratacion trabajos y documentacion aplicable en caso de
Aceptacion de la misma y actas de Adhesion al Plan de Seguridad y Salud / Plan de

Medidas Preventivas de las Subcontratas y trabajadores Auténomos. (Obras
con/sin Proyecto siempre que exista Subcontratacion).

XOXOOKX

X Actualizacion del Libro de Subcontratacion.
O Registro de Empresa Acreditada REA (RD 1109/07). (Trianual).

X Copia Libro de Subcontratacion.

o | X Registro de Empresas Externas del CSN.
w | X Copia del ultimo Reconocimiento Médico en vigor (para TE) 6 X Reconocimiento Médico en vigor (para TE) 6
= | Aptitud Clinico/Laboral especifica para el puesto de trabajo (no TE). Aptitud Clinico/Laboral especifica para el puesto de trabajo (no TE). (Anual)
X Documento de Reconocimiento en materia de Proteccion de Datos y X Registros de alta/baja médica que se produzcan durante el servicio. X Comunicacién Baja Trabajador.
s | Consentimiento Informado de ENRESA. (¥) (Mensual) (*)
9,; X Ficha Colaborador Cumplimentada. (*)
X Presentacion del N.I.F. | N.L.E. | Pasaporte Extranjero.
X Registro Entrega de EPIs firmados por el Trabajador (en su caso). X Registro Entrega de EPI firmados por el Trabajador (en su caso). (Anual).
X Acreditacion de haber sido informado de los Riesgos existentes en su puesto
de trabajo firmado por el Trabajador.
_,| ® Formacion acreditada en PRL.
& | O Formacién PRL para trabajos sujetos a Plan de Seguridad y Salud.(2) (J.Cabrera)
X Formacion de manejo Maquinaria de Transporte, Elevacion (carretilla, puente
grua, P.E.M.P), Montaje de Andamios, Trabajos en Altura. (en su caso)
X Autorizacion firmada por la Empresa y el Trabajador de uso de Maquinaria,
Herramientas y Medios Auxiliares.
o | X Carné Radiologico (Trabajador expuesto categoria A). X Carné Radiologico (Trabajador expuesto categoria A). (Trianual). X Carné Radiolégico Cumplimentado.
[-%

Xl Acreditacion de Formacion Basica en P.R.

X Acreditacién de Formacion Basica en P.R. (Bianual).

ABREV: A DM: Administrativos ~ PRL: Prevencion de Riesgos Laborales  PR: Proteccion Radiolégica  VS: Vigilancia Salud  TE: Trabajador Expuesto

NOTAS: 1.- Los impresos marcados con (*) seran facilitados por ENRESA.

2.- Para Recursos Preventivos: Formacion Nivel Basico de Prevencion en Construccion (60 horas) y 6 horas especificas por Oficio. |
Resto Trabajadores: Nivel Inicial (8 horas) y Segundo Ciclo de Formacién (20 horas: 14 troncales y 6 especificas por Oficio)
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ANEXO Il - LISTADO DE HERRAMIENTAS Y EQUIPOS
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LOTE 1 SERVICIO MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS
UNIDADES | DESCRIPCION CARACTERISTICAS
CASETA ALMACEN | CASETA ACONDICIONADA PARA ALMACENAMIENTO DE
1 MATERIALES Y | MATERIAL (dimensiones aproximadas: Longitud: 694 cm
TALLER Anchura: 299 cm Altura: 264 cm)
CASETA ACONDICIONADA PARA USO VESTUARIO
CASETA . , . .
1 (dimensiones aproximadas: Longitud: 694 cm Anchura: 299
VESTUARIO
cm Altura: 264 cm)
VEHICULO para traslados varios del personal dentro de
. VEHICULO planta ylo de equipamiento, repuestos, mate.rla.l y varios
(incluye todo lo referente a seguros, mantenimientos y el
combustible necesario) Prevision de uso continuo.
2 AMOLADORA {850 W. DISCO DE 115 MM
1 AMOLADORA 2200 W. DISCO DE 230 MM
EQUIPOS DE . -
2 SOLDADURA Para soldadura manual y semiautomatica (SMAW-1y TIG-1)
JUEGO DE ANDAMIO DE 5 MODULOS DE ALUMINIO CON BANDEJA
1 1,5 METROS DE LARGO POR 0,75 METROS DE ANCHO
ANDAMIOS .
(unipersonal de altura entre 8 a 10 metros).
1 SIERRA DE CINTA | SIERRA MODELO MG CY210M O SIMILAR
ARCON DE HERRAMIENTAS Y MALETIN HERRAMIENTAS DE
N/A HERR'?\ANX[EII\(J)TA DE MANO: LLAVES FIJAS, ALLEN, DESTORNILLADORES,
ALICATES, PINZAS, TIJERAS.
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LOTE 2 SERVICIO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE SISTEMAS Y EQUIPOS
UNIDADES DESCRIPCION CARACTERISTICAS
CASET/A CASETA ACONDICIONADA PARA ALMACENAMIENTO DE
ALMACEN . : . :
1 MATERIAL (dimensiones aproximadas: Longitud: 694 cm
MATERIALES Y Anchura: 299 cm Altura: 264 cm)
TALLER ‘ '
CASETA ACONDICIONADA PARA USO VESTUARIO
CASETA . . . .
1 (dimensiones aproximadas: Longitud: 694 cm Anchura: 299 cm
VESTUARIO
Altura: 264 cm)
1 LLAVE LLAVE DINAMOMETRICA para pares de apriete 250/1000
DINAMOMETRICA para p Pr!
1 MULTIMETRO MULTIMETRO (modelo Fluke 175 o similar)
1 MEDIDOR MEDIDOR DE VIBRACION (modelo VT-2700 PCE o similar)
1 PINZA PINZA AMPERIMETRICA
ARCON DE HERRAMIENTAS Y MALETIN HERRAMIENTAS DE
N/A HERR'IA\ANX,E]IE)JTA DE MANO: LLAVES FIJAS, ALLEN, DESTORNILLADORES, ALICATES,
PINZAS, TIJERAS.

Los equipos referidos que indican marca y modelo a efecto de definir las caracteristicas bdsicas
requeridas: rango y precision, pueden ser cualquier otra marca y modelo siempre y cuando cumplan
estos dos condicionantes.
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