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CERTIFICACIÓN DE MODIFICACIÓN ANEXO AL PCAP  

 
 
 

Raquel Contreras Martínez, con NIF nº 50761866S, Técnico del Departamento de 

Compras e inversiones de la Empresa Nacional de Residuos Radiactivos, S.A. (Enresa), 

como Secretaria suplente del Comité de Compras 

 

CERTIFICA 

 

El Comité de Compras 523 de 17 de junio de 2022, ha adoptado por unanimidad los 

siguientes acuerdos: 

 

1) Modificar por error material, de acuerdo con lo establecido en el artículo 122 de la Ley 

de Contratos de Sector Publico, el anexo al pliego de cláusulas administrativas 

particulares del expediente CO-SI-22-004 “Servicio de soporte, diseño, mantenimiento y 

desarrollo de los sistemas corporativos de Enresa” y publicar en la Oficina Electrónica de 

Enresa, la nota que figura en el Anexo. 

 

2) Ampliar el plazo de presentación de ofertas del citado expediente hasta el 4 de julio 

de 2022. 
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ANEXO 
NOTA CORRECCIÓN ERROR MATERIAL ANEXO AL PCAP AL EXPEDIENTE CO-SI-22-004 

“SERVICIO DE SOPORTE, DISEÑO, MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DE LOS SISTEMAS 
CORPORATIVOS DE ENRESA 

 
Advertido error material en el epígrafe E.4 “Solvencia Técnica y profesional”, del Lote 2 
“Soporte, diseño, desarrollo y mantenimiento de sistemas implementados en SAP S/4 HANA: 
en las certificaciones correspondientes al perfil de Consultor Senior SAP HCM, debido a la 
copia errónea de estas certificaciones de un documento de trabajo al documento definitivo,  
 
donde se indica en página 20: 
 
Consultor senior SAP HCM: 
 
- Titulación equivalente a MECES 3  
- Experiencia de 8 años en proyectos SAP como consultor SAP HCM  
- Certificaciones:  
 

• Sap Integrated Business Proccesses in SAP S4/HANA (TS410)  

• SAP Activate Methodology (ACT100)  
• Certificado SAP HCM Payroll (PY)  

• Certificado SAP Concur  
 
 
Debe indicar: 
 
Consultor senior SAP HCM: 
 
- Titulación equivalente a MECES 3  
- Experiencia de 8 años en proyectos SAP como consultor SAP HCM  
- Certificaciones:  
 

• Sap Integrated Business Proccesses in SAP S4/HANA (TS410)  

• SAP Activate Methodology (ACT100)  
• Certificado SAP HCM Payroll (PY)  
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Donde se indica en la tabla de la página 43: 
 
Perfil 
profesional  

Rol profesional  Nivel de titulación 
requerido 

Nivel de titulación 
ofertado  

Certificación Experiencia 
mínima 

Experiencia 
ofertada (en meses)  

Consultor 
senior  

Consultor senior 
SAP HCM 

MECES 3    Sap Integrated Business Proccesses in SAP 
S4/HANA (TS410) 

 SAP Activate Methodology (ACT100) 

 Certificado SAP HCM Payroll (PY) 

 Certificado SAP Concur 

8 años en 
proyectos SAP 
como consultor 
SAP HCM  

 

 

Debe indicar: 
 
Perfil 
profesional  

Rol profesional  Nivel de titulación 
requerido 

Nivel de titulación 
ofertado  

Certificación Experiencia 
mínima 

Experiencia 
ofertada (en meses)  

Consultor 
senior  

Consultor senior 
SAP HCM 

MECES 3    Sap Integrated Business Proccesses in SAP 
S4/HANA (TS410) 

 SAP Activate Methodology (ACT100) 

 Certificado SAP HCM Payroll (PY) 

8 años en 
proyectos SAP 
como consultor 
SAP HCM  
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